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Domysiny typ protokotu dla przedmiotu:

Zali

czenie na ocene

| Jezyk wyktadowy:

polski

Skrécony opis:

Systematyczna i historyczna prezentacja etyki jako dziedziny filozoficznej, Zakres etyki jako dyscypliny, jej miejsce i rola w obrebie
humanistyki oraz relacje z innymi dziedzinami aktywnosci cziowieka. Najwazniejsze problemy, spory i koncepcje etyczne. Etyczne
problemy wspoétczesnosci oraz konhieczne przemiany w mysleniu i dzialaniu czlowieka. Analiza historycznych i wspoiczesnych
systemow etycznych. Prezentacja aksjologicznych probleméw wspéiczesnej techniki, szczegélnie wojskowej. Moralne powinnosci
inzyniera XXI wieku.

Opis:

NV RWNRE

Etyka jako nauka dziedzina filozoficzna.

Etyka, jej podstawowe kategorie.

Wartosci i normy moralne.

Teorie i systemy moralne.

Etatyzacja etyki, jako potrzeba nie tylko moralna

Kodeksy zawodowe inzynieréw.

Zagadnienia moralne w kierowaniu ludzmi i zarzgdzania technikg

Problemy moralnosci zawodowej;wiarygodno$¢, korupcja, tajemnica, lojalno$é.
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Efekty ksztaicenia:

W1
W2
U1
u2
| U3
‘ K1

K2

Ma podstawowg wiedze o charakterze nauk spotecznych i humanistycznych, ich miejscu w systemie nauk i relacjach do innych
nauk. T1A_W08
Posiada wiedze z perspektywy historycznej i wspdiczesnej o roli cziowieka w zyciu spotecznym oraz jego interpretacjach z
najblizszym otoczeniem, w tym zawodowym. T1A_W01
Potrafi dokona¢ obserwacji i interpretacji otaczajgcych go zjawisk humanistycznych, prawnych i spotecznych. T1A_U10.
Potrafi porozumiewac sie przy uzyciu réznych technik w $rodowisku spotecznym, w tym w $rodowisku zawodowym. W
szczegoblnosci zna techniki informacyjno-komunikacyjne wiasciwe do realizacji zadan typowych dla dziatalno$ci
inzynierskiej. T1A_U02, T1A_U07
Ma wyrobiong wewnetrzng potrzebe i umiejetnos$¢ ustawicznego uzupetniania i nowelizacji nabytej wiedzy poprzez
samoksztatcenie. T1A_U05
Rozumie potrzebe i zna mozliwosci ciagtego doksztaicania sie (poprzez studia podyplomowe, kursy) w kierunku podnoszenia
kompetenciji zawodowych, osobistych i spotecznych. T1A_KO01

Prawidiowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu, z badaniami i dziatalnoscig inzynierska.
T1A_KO05
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K3 Ma swiadomo$é poziomu swej wiedzy i umiejetnosci oraz potrafi okresli¢ kierunki dalszego uczenia sie i efektywnie realizowad
proces samoksztatcenia. T1A_K06

K4 Ma swiadomo$¢ roli spotecznej absolwenta uczelni technicznej. Rozumie potrzebe formutowania i przekazywania spoleczenstwu
informacji i opinii dotyczacych osiggnie¢ w zakresie inzynierii materiatowej. Podejmuje starania, aby przekaza¢ dostepne
informacje o postepie technicznym i mozliwoéciach transferu najnowszych osiggnie¢ naukowych w zakresie technologii
materialowych do gospodarkl w sposéb powszechnie zrozumialy. T1A KO7

Metody i kryteria oceniania:

Przedmiot koriczy sie zaliczeniem pisemnym.

Zaliczenie przedmiotu wymaga uzyskania pozytywnych ocen z sprawdzianu zawierajacego pytania otwarte oraz testowe
wielokrotnego wyboru,
Osiagnigcie efektéw W1, W2, weryfikowane jest podczas sprawdzianu koficowego,

ocena 2 — ponizej 50% poprawnych odpowiedzi;

ocena 3 — 50 + 60% poprawnych odpowiedzi;

ocena 3,5 — 61 + 70% poprawnych odpowiedzi;

ocena 4 — 71 + 80% poprawnych odpowiedzi;

ocena 4,5 — 81 + 90% poprawnych odpowiedzi;

ocena 5 — powyzej 91% poprawnych odpowiedzi.
Ocene bardzo dobrg otrzymuje student, ktéry posiadt wiedze, umiejetnosci i kompetencje przewidziane efektami ksztalcenia,
a ponadto wykazuje zainteresowanie przedmiotem, w sposéb tworczy podchodzi do powierzonych zadan i wykazuje sie
samodzielnoscig w zdobywaniu wiedzy, jest wytrwaty w pokonywaniu trudnosci oraz systematyczny w pracy.
Ocene dobrg otrzymuje student, ktéry posiadt wiedze i umiejetnosci przewidziane programem nauczania w stopniu dobrym. Potrafi
rozwigzywac zadania i problemy o $rednim stopniu trudnosci.
Oceng dostateczng otrzymuje student, ktéry posiadt wiedze i umiejetnosci przewidziane programem nauczania w stopniu
dostatecznym. Samodzielnie rozwigzuje zadania i problemy o niskim stopniu trudnosci. W jego wiedzy i umiejetnoéciach
zauwazalne sg luki, ktére potrafi jednak uzupelni¢ pod kierunkiem nauczyciela.
Oceng niedostateczng otrzymuje student, ktéry nie posiadt wiedzy, umiejetnosci i kompetencji w zakresie koniecznych wymagan.
Na koncowg oceng skladajg si¢ oceny uzyskane na sprawdzianie koficowym oraz zaangazowanie i spos6b podejscia studenta do
nauki.
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Praktyki zawodowe:

| brak

Forma studiéw

stacjonarne

Rodzaj studiow

| stopnia

Rodzaj przedmiotu

obowigzkowy

Przedmioty wprowadzajgce

®  Wszystkie przedmioty humanistyczne

Programy

semestr studiéw |
kierunek: chemia, inzynieria materiatowa
specjalno$¢: wszystkie specjalnosci

Forma zajeé liczba godzin/rygor

semestr X- egzamin, + | ECTS
| zaliczenie, #
projekt
razem wyktady ¢wiczenia laboratoria projekt seminarium ECTS
| 16 16/ + 1
Autor
Dr Stanistaw Ptaszek
Bilans ECTS i e e e i
Lp. Aktywnosc
1 Udziat w 16
. wykfadach
|2 Samodzielne 16
studiowanie
tematyki
wyktaddw
3 Udziat w
¢éwiczeniach
4 Samodzielne
przygotowanie
sie do ¢wiczen
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Godz. | ECTS
Sumaryczne | R - -
obcigzenie pracg
studenta - -
Zajecia z 0.5
udzialem
nauczycieli:
1+3+445+6+7+8+
Zajecia bez 0.5
udzialu
nauczycieli
AUTOR KIEROWNIK JEDNOSTKI DRGANIZACYJNE.
KARTY INFORMACYJNEJ ODPOWIEDZIALNEJ 7A PRZEDMIOT
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